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Adresse postale : L-2975 Luxembourg

Guichets : 4, rue Mercier  L-2144 Luxembourg

Heures d'ouverture : de 08h00 à 16h00

www.ccss.lu | ccss@secu.lu | Tél.: 40141-1 | Fax : 404481

DÉPARTEMENT ADMINISTRATIF

Luxembourg, le 14.03.2025

Avis aux non-salariés

Taux de cotisation au 01.01.2025

Risque Taux de cotisation

Assurance maladie-maternité 5,60 %

Majoration pour prestations en espèces 0,50 %

Assurance pension 16,00 %

Assurance dépendance 1 1,40 %

Assurance accident 2

Facteur bonus-malus 0,85 0,595 %

Facteur bonus-malus 1,00 0,700 %

Facteur bonus-malus 1,10 0,770 %

Facteur bonus-malus 1,30 0,910 %

Facteur bonus-malus 1,50 1,050 %

Mutualité des employeurs

Classe 1 (Taux d’absentéisme financier < 0,65 %) 0,07 %

Classe 2 (Taux d’absentéisme financier < 1,60 %) 0,99 %

Classe 3 (Taux d’absentéisme financier < 2,50 %) 1,48 %

Classe 4 (Taux d’absentéisme financier ≥ 2,50 %) 2,64 %

Minima et maximum cotisables au 01.01.2025

Limite cotisable Montant

Minimum cotisable (salaire social minimum, SSM) 1 2.637,79 €

Minimum pour une activité accessoire (1/3 x SSM) 1 879,26 €

Maximum cotisable (5 x SSM) 1 13.188,96 €

Revenu maximal du conjoint aidant (2 x SSM) 5.275,59 €

1 Les minima et le maximum cotisables ne s’appliquent pas au calcul de la contribution à l’assurance dépendance.

2 Votre facteur bonus-malus est déterminé et renseigné par l’Association d’assurance accident. Le taux de base

pour l’assurance accident s’élève à 0,700 %.

Restez informé et rejoignez-nous sur LinkedIn ou abonnez-vous à notre newsletter

newsletter.ccss.lu
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Mitteilung an Selbstständige

Beitragssätze zur Sozialversicherung zum 01.01.2025

Versicherung Beitragssatz

Krankenversicherung 5,60 %

Zuschlag zur Krankengeldversicherung 0,50 %

Rentenversicherung 16,00 %

Pflegeversicherung 1 1,40 %

Unfallversicherung 2

Bonus-Malus-Faktor 0,85 0,595 %

Bonus-Malus-Faktor 1,00 0,700 %

Bonus-Malus-Faktor 1,10 0,770 %

Bonus-Malus-Faktor 1,30 0,910 %

Bonus-Malus-Faktor 1,50 1,050 %

Mutualität der Arbeitgeber

Klasse 1 (finanzielle Abwesenheitsrate < 0,65 %) 0,07 %

Klasse 2 (finanzielle Abwesenheitsrate < 1,60 %) 0,99 %

Klasse 3 (finanzielle Abwesenheitsrate < 2,50 %) 1,48 %

Klasse 4 (finanzielle Abwesenheitsrate ≥ 2,50 %) 2,64 %

Mindestbeitragsbemessungsgrundlagen und Beitragsbemessungsgrenze zum

01.01.2025

Bemessungsgrenze Betrag

Mindestbeitragsbemessungsgrundlage (sozialer Mindestlohn, SSM) 1 2.637,79 €

Mindestbeitragsbemessungsgrundlage für eine Nebentätigkeit (1/3 x SSM) 1 879,26 €

Beitragsbemessungsgrenze (5 x SSM) 1 13.188,96 €

Einkommensmaximum des mitarbeitenden Ehe-/Lebenspartners (2 x SSM) 5.275,59 €

1 Die Mindestbeitragsbemessungsgrundlagen sowie die Beitragsbemessungsgrenze werden nicht bei der

Berechnung der Pflegeversicherungsbeiträge berücksichtigt.

2 Ihr Bonus-Malus-Faktor wird von der Unfallversicherung festgelegt. Der Basisbeitragssatz der Unfallversicherung

beträgt 0,700 %.

Bleiben Sie informiert und folgen Sie uns auf LinkedIn oder abonnieren Sie unseren Newsletter

newsletter.ccss.lu


